
社團法人台灣社會發展推動協會社會工作實習辦法 
109年 6月 12日經秘書長核定後實施 

   

    社會工作實習為社會工作專業教育核心課程，本會秉持培育社會工作專才之價值

信念提供實習機會，協助社會工作相關學系所學生將學校所學理論，透過實習行動，

運用與發揮社會工作專業，並使實習學生認識本協會服務、社工員之專業角色與職

能。於實習期間，學生在督導人員指引下，將提供實際從事有關社會個案、社會團體

或社會行政之專業社會工作的機會，藉以培養其專業倫理及訓練其專業工作技巧，有

系統運用社會工作知識與技巧於實務服務，透過知識與行動之整合，以作為未來從事

專業社會工作之基礎；同時，在實習過程中，澄清與確認社會價值觀念，培養和諧人

際關係及敬業精神，期待學生在實習中所獲得之經驗，可作為未來從事社會工作就業

生涯之參考。 

 

壹、目的 

  一、提供學生理論與實務相互驗證之機會，透過實地實習機會，讓社工相關科系在 

      學學生了解社會福利團體，社會工作員所擔任之職務角色及專業倫理。 

  二、能讓實習學生了解本會宗旨與提供各項身心障礙者服務之專業工作內容及服務 

      策略。 

  三、能使實習學生瞭解社會工作之實務工作，以期理論與實務的印證，並提高實習 

      學生對社會工作之興趣。 

 

貳、對象：社會工作相關科系大學部、學分班、研究所學生。 

 

叁、申請資格: 

  一、在校修習課程  

     1.基礎學科：社會工作概論、個案工作、團體工作、社區工作、人類行為與社 

      會環境(或發展心理學)、研究方法與統計。  

     2.修過身心障礙相關課程者優先。 

  二、曾在本會擔任志工時數達 16 小時以上者優先。 

 

肆、實習場域與安排: 

  一、社區日間作業設施【成人心智障礙者生活訓練與服務】  

     1.服務對象：15 歲(含)以上之臺北市身心障礙居民及其家庭。 

     2.服務內容：依照個別差異提供適齡適性的訓練及照顧服務，內容如下:  



       (1)作業活動：利用作業活動擴充生活準備能力。 

       (2)自立生活訓練：居家生活學習、生活法律、自我倡導、家務處理。 

       (3)文康休閒活動：體能、藝文活動等。 

       (4)社區參與：辦理社區生活活動等。 

       (5)身心調適服務。 

       (6)家庭支持服務。 

  二、社工實習內容 

      1.藉由實際參與訓練活動，學習與心智障礙成人相處互動的方式。  

      2.學習評估心智障礙者及其家庭的特質、需求及問題，並進行擬定和執行服務 

        計畫。  

      3.了解及參與心智障礙成人服務對象的開案、轉介及轉銜流程。  

      4.瞭解成人心智障礙者日間照顧服務的相關資源及策略。  

      5.認識成人心智障礙者社會福利服務系統的社會資源。 

      6.學習規劃及執行活動，例如:講座、親職活動、社區宣導等。  

      7.學習社區資源開發及管理。  

      8.安排本會其它機構參訪見習。 

      9.接受督導任務指派與指導，學習行政事務與工作協調。 

      10.具備學習熱忱、主動發問與提供建議。 

      11.方案計畫撰寫等規劃的實作。  

三、實習時間： 

      1.暑期實習、期中實習之實習生至多招收 2 名 

      2.每週至少兩次，每日作息依本會上下班時間為主，每次至少四小時，以上、 

        下午半天為原則。 

      3.若各校對實習時間另有規定，則依各校為主，但不得低於本會規定。 

      4.請假除病假外必須 24 小時之前事先主動告知實習督導，並擇日補班，無故 

        缺席達二次者取消資格。 

 四、實習生之義務  

     1.提交經學校核定並經本會認可之實習計畫。 

     2.配合本會定期招開實習討論會議。 

3.依照約定之時間與規定，按時前來實習。  

     4.按時繳交實習相關報告。  

     5.遵守本會之業務運作相關規定。 

 五、申請程序與所需文件  

     1.具體、清楚的實習計劃書。  



     2.履歷及自傳（有社團/志工/其他實習經驗者，請說明）。 

     3.申請者均須經過協會主管人員面談，面談後通知。  

     4.每期實際招收名額則配合本會之社工員人數及單位年度計畫進行調整。 

 

伍、實習費用：  

    每期實習費用 1500 元，如擔任本會志工 16 小時以上者，得憑志願服務證明免予 

    繳交。如未能於實習結束前完成志工服務時數者，需經與督導討論時數之完成期 

    限並完成服務後，方得予以免繳。未完成服務時數或繳交實習費用前，本會不給 

    予實習評分。 

 

陸、實習成績之評定 

  一、實習作業： 

      1.依實習規定每週完成繳交作業(如:週誌、個案服務記錄、實習評估報告及實 

        習評量表)。 

      2.實習總報告於實習結束後一週內繳交。 

    二、評分： 

      1.依據實習過程、報告，由本會依各校提供之評分表填發，以供校方參考。 

      2.實習成績由實際督導者初評，秘書長核定之。 

 

柒、實習遵守事項  

    一、實習前先針對單位相關服務進行了解，遵守機構工作規範。 

    二、積極參與個督、團督，並在規定時間內與督導定期討論實習工作內容安排， 

        主動積極完成實習計劃，獲得實習之成長。 

    三、良好的實習態度：不遲到早退，配合單位作息時間，依請假辦法請假。  

    四、專業關係：建立與服務對象之關係、與實習單位之關係、與督導之關係。 

 

☆協會實習業務聯絡人: 

  藍甄亞  專員  

  連絡電話(02)2792-2705 分機 9405    

  電子信箱:tsda4596@gmail.com 


